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LAPORAN VERIFIKASI OLEH PEGAWAI NAZIRAN

BUTIR-BUTIR INSTITUT

1.1 MNama dan Alamat Penuh Institut

PUSAT LATIHAN TEKNOLOGI TINGGI (ADTEC) SHAH ALAM,
LOT 5934, BATU 6, JALAN BUKIT KEMUNING,

SEKSYEN 34,

40470, SHAH ALAM, SELANGOR.

1.2 No. Telefon 03-5161 2622 1.3.No. Fax 03-5161 2613

1.4 Nama Pengarah : EN ZURAKA BIN YUSOF

1.5 Nama Penyelaras Institut : PN. HASFANORBITAHAYATI BT IBRAHIM STAR
(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKASI

2.1 Tarikh Lawatan Verifikasi : 26,27 DAN 28 JANUARI 2015

2.2 Masa Lawatan Verifikasi : 10.00 AMH 5.00 P.M

2.3 Siri Lawatan Dalam Tahun Ini : PERTAMA &TERAKHIR




STOC ISHIA NVSIZEN TvMPOIS ISENILINTIA NS0T

| vI0Z/Z Iz 9 ¥1a WSV HIELIT3 zqqm&:m:mﬁﬂuaﬁzﬁpzaia 101
vI0Z/1 87 | STOZ/T £S v T 1a (t dYHYL} wSTNH AR LT3 _mn:nﬂxﬁ anw_m_a o
mlﬁlmﬁm ST 9 M1a HINOHLMTTI NYwHILNHAMEN IS010NYIL YNCTdID | 20713
vI0Z/T 6 9 ¥1a HINOHLINITI NYwHILNYNIIN IS0I0NYIL YINCTdId | 2073 N
#T0Z/T g v 1a HINOHLYIIT ID90IONYIAL WINOTI | 201
vT0Z/T oz 510Z/T 8z . £ 1a (IN3LSIS) HILNdWOAN ID0TONNIL YINOTdIO | TOD
vI0Z/Z 6 g ALO JINCULYM I NYWHILNENIIN 1D0TONHIL YINOTdId | 21713
pIoZ/2 [ ST0Z/T 5T £ 1a {r dYHYL) MINOYLYXIN ID0T0NXIL YNCTdId | 2T
i i ¥ioert i i = TWdYN NYYNYONIIIANT 90T0NNIL ww..%%m i
ETOL/T L ¥102/2 ST 9 Aa JILOWOLNY NYYHILNENIIN ID90TONHNIL vINOTdIa | STH3
P10Z/T g -ﬂﬁ: 9z t - 10 f 1LY z_qz__z_& IDOTONAIL ,qs_nwﬁ:n_ | O
. qmun__” 4 g MLa NYLYNEN3d NYYHILNHNEN ID010NH3L ,qEEm_.n | €033
W S10Z/2 ST . £ 10 ( dHwL) z,q._.q_.._mim_n_ ID90TONY3L YINOTHI  EOX
vI0z/1 9T : 7 1a NYLYNEWId ID0TONAZL YINOTHIa  EON
i PI0Z/2 ST . 9 it ¥1a .rﬂEE_z zix.ﬁ:x:mx 190TONAIL YWOTHIO Sv_m_|
£10Z/2 | £z ] . 9 ¥1a | .zﬂqn___..__v_ NYYHILAEATIN “m_u._n.zxu.— WWOTdIO | TON3
| r10Z/1 i 81 : =4 b 3 1a ziEEg ISOTONNIL YWOIdIO | TON

UBSEUSYE|IP Uejs} BueA Nd SeyuLiaA Jewnpew (enpel uexdexbua) ejis

eisnuely ebeua] uejeqer uepifisiad '€

NYIVLd38 DONVA3S ONVA SN IOVE NOTVO LYWNTIAVYI >

» »



STOC ISY3IN NVUIZYN VYOI ISYXNILRIIN NYS§OIVT

418 _ Fiils e re13ad HY1Wnr
WHYAN NYNYINYANId
BEOR e 2 e § NYMIBNNIIANIA T30 1D010NNIL Ywo1dia | 013
| VHYON NYNVAVANId
1
YRR : _ ; 1 B NYMNISNNIIANID ID0TONNIL VNOTdla 0!
PTOZ/Z 1z croz/z vz . c 1a b dYHVL) VHYON NYNVIAVANID

B NYNAISANIEANIL _m__u._n.__.__um_h. viNO141d




ST0C IS¥IN NYHIZYN TYMEOTd [SENIHIIIN NYMHOSYT

3 | R o

HYIWNr

YHYaN NYNYINYANS

1- E VLY ¢ 42 B NYNYISNNrIANI IDOTONNIL VINOTdI o0
z T E10Z/T g 10 ( d¥HVL] HINOYL%313 I90TONANIL YING1dIT Zo1
= T 3 vIoZ/1 L h._“_ (t n_«:.q.t z_.zoEzEm I90TONMNIL q_.__._o#__a Z07
I zZt PI0Z/1 L .E. (N31S1S) ¥3LNANOY ID0IONYIL YWO1dIa | 109
T by PT0Z/T L 10 (r dYHVL) NINOYLYHIW 1ID0TONAIL YWO1HIT Zr1
z i ma.n.‘,w g 1d (r dYHVL] HINOYLVHIN 1D0T0ONNIAL YO 1410 48!
1 z m_.h_.ﬁ_m ¢ 10 LAWY NYNIAYT ID0TONNAL YIND IO )
e z 1 ET0Z/T g 1a NVIVIAIY [90TONYIL VINOTdI . oM
1 g p10Z/T ‘ 1a (¥ ."_Ezb NYLYNSINId 190T0NHIL _._Eo._nﬂ €03
¥ Zroz/1 0T Fm_ NVLYNSWId I90T0NY3L YO IC Em
Y r LHORE g o VAW NYWHYONTIIANIA ID0TONMNIL w____u__%_m_m.__m eh
- & IS o 20 WAV NYYSYONTIIANI I90TONYIL w_._.“_q%_w_wm £

-:yemeq Ip uebueniepedynbbue) bued selejadielwinpewueyynsewes

2




S10Z ISHIA NVHIZYN (VYOI ISYMIHIHIA N¥HOdY T

oL L £L0272 MINOHLYMIW 1D0TONMIL YWOTIT | 21T
ol 1 1 £L02/Z LTV NYNINYT [SOTONMILYWOTdId | bOv
oL 1 £L0Z/L NYTYWIN ID0TONYIL YWOdId | Loy
ol 1 b yLOZ/L NYLYNENId ID0TONYILYWO I | B0
oL I ZL0Z/L NYLYNENId ID0TONYIL YWOdId | £0x
i : ONVEHIL TYdvw
E <hozie NVVEVOONITIANId 1901ONMAL yWodia | BH
oL ONVERIL Tedv
g 0%/} NVYHVOONITIANId 190710ONMAL YyWoldia | BH
VHYAN NYNYINYANTd
£ PL0Z/} B NVNY3EMNIIANId I90TONMIL YWOdI 51
VHYAN NYNYNYANId
z ¥
Bl Loeie 2 NYNYIGNNTIANS [DOTONYIL YWOTdIig | 20!
b 1 9z #1L0Z/1 VSV MINIMITT ID0TONMIL YWOTId | 10T
z z b #1L0Z/L MINONLMITS 190TONYMIAL YWOdid | zo1
G G ! Gl ¥L0Z/Z {(NTLSIS) ¥ILNAWOH ID0TONYIL YWOTID | 10D
z 6 £ g #1022 MINOHLYHIW 1D0TONMIL YWOTdIa | 21T
ONVINIL T
L )
LU NYYHYOONITIANI I90TONYIL vwodia | B
4ILONOLNY
z
= Cian ol NYYHILNENCIY ID0TONYIL YWo1dia | 2=
L z L vz #10Z/L ILITYNN NYNINYT ID0TONYIL YWOTdIT | #OM
z g Ll P1L0Z/L NY.LYNEWId IDOTONYIL YWOIdid | £
. L L al PLOZ/L NY IV ID0TON®IL YWOTdId | Lo
| Ueynueyssqiq JeieR D rng ueynsewisy| ST
S z o meg poy

J

J

Nd 1Se)uLap, ueleme Jewnpye snini ejs



SIOC ISHIA NYHIZVN IVMVDId TS ¥NIHIHTA NYEOdVT

‘ulidisip 53 1beq 3mnsut uesnunbuad yeyid ysjo ueqguaylaqip Jelefzd — ueynuUaYIRqIQ Il
‘Ueyne| ueysniauaw Uep nuaysag ynun uoyow lelejad - 1yuayiag s
-: ueyniny

'00'2dS Bueioq 1p NIV1-NIVT, sneisiaq Hued selejad uebuepq sibusw wnjaqas uebuoyos uswnyop ¥nini ejis ,

S T vI0z/T NN mmzzqu>z“ww%ﬁﬁﬂuwhg H__”MW__“ _w =01
oF I €toz/z HINOY.LYI3 19010N xm_._.ﬁh_mﬂ_“, __m 9
51 € v10Z/1 YINCHLNTT3 Eodzzﬁﬁcﬁ._ﬁmﬁm ik
o1 9 9 FURE HALNINON 190T10NYIL hﬁﬂ__mn_ 109

It dvHYL)
HINOHLYHIN ID0TONNIL YO 1dIa

v1oz/1




§I0C ISYIA NTHIZVN YYD ISENIHIHNIA NP0 T

LINIH®3 €

“idmynouaw yepn un ueselpasip bued uebuen. eAueipias ueyeIPasIp Yajoq ueyeque) uebueny

t W3S Yavd
NV V(438 HISYW ER
YNVHZH NVIVIWIS vavLIL

(NYLYNEIN3d) LY N
NYNIWYE

VHILMYNC SNOTONd |

AINOE LY AN

[D0T0NXIL THY NUNYDW3d

ot

ot I

e

S10Z/1

EB6IE-+-TOE-H-ZOTTOH

¥102/2

IVAINYH3N
Ydvan NYHTTYONId
NYQ NYMHISHNE AN
‘YHYan NYNYIWYANId
VAALMYNC NULNYEINId

WVD/QWD-NYLYNEW3d
VH3LMENC SNOT1ONId

T4LSNANT NINOULNI T3
VHILAANC NLNYEW3d

THISNANT AINOHIATTS
Va3 LNAant MUNYak3d

F102/2

FT0Z/T

6T89E-+-060-DW-20TTOA

€E89Z-+0F0-2-Z0TTOA

ST89Z-+-050-H-20TTON

r102/2

ETBSZ-+-0EC-I-Z0TTOH

ET0Z/2

(ISYATHEYL) NYTYdIWIY
Yd3LNANC NULNYEW3d

ET0Z/2

(ISYMTuGYS) NV TVdWD
VYILAWAC MLNYEIW3d

¥102/T

£Ec08T-+0E0-3-Z0TT0A

SEDBT-b-EC0-H-ZOTTOM

PI89Z-+-EC0-H-Z0T 1O

uexIeLepIp yepn bue

deyej-deye; 16eq (1211 3|buis) [e66uUN ue|lisiad weiboid WYS uojes 16eq Nd ISEXULA jewnpew |enpel ueydeybug| ejs

J

(1dc) eisheje uenyewa)y ueplisiad 7'

D



3.3 Ulasan/Catatan :

Secara keseluruhan kaedah penilaian yang dilaksanakan di ADTEC SA adalah
mematuhi Sistem CGPA JTM dan MQA.

4, PERSONEL SISTEM PENILAIAN

4.1  Senaraikan personel ILJTM yang ditemui semasa membuat lawatan.(Bahagian ini
boleh digantikan dengan senarai kehadiran dalam perbincangan Pegawal Naziran
dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap Nama Personel Peranan
(Penyelaras, PPD atau
PP)

SEPERTI DI LAMPIRAN SENARAI KEHADIRAN MESYUARAT DAN SENARAI LANTIKAN
PP/PPD

Catatan:
Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.
4.2 Sila senaraikan sebarang pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel

selepas lawatan yang lalu.
Perubahan personel adalah seperti di dalam perkara 4.1.

3. TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

5.1  Sila rujuk kepada “Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi
yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

Tindakan Susulan Yang Pegawai Yang Tindakan Yang
Dipersetujui Dalam Bertanggungjawab TelahDiambil
Lawatan
Yang Lalu

TIADA




6. SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON

6.1 Nyatakan system sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon.
(Penjelasan Pegawai Naziran hendakiah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan
baik atau yang kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut).

Bil Perkara/Aspek MaklumbalasPegawaiNaziran

1 Kaedah Pengajaran / | Kaedah pembelajaran adalah mengikut kaedah yang tepat
' Pedagogi berdasarkan amalan pegdagogi

5 Penggunaan silibus dan | Penggunaan silibus menggunakan apa yang diarahkan
' WIM oleh ibu pejabat

KaalaR e s Kawalan displin keatas semua pelajar adalah baik seperti

3. kP i digariskan di dalam Peraturan Tatatertib dan Akedemik
EE Pelajar ILJTM
Peralatan latihan di dalam keadaan yang teratur.
4. FengUELBa/ peaing Penyelengaraan juga dilaksanakan dalam keadaan yang

latihan/mesi
FTEEn terancang.

Persekitaran latihan/
5. bengkel (keadaan dan
susunatur)

Baik, teratur dan masih ada ruang untuk pembaikan dan
naik taraf kemudahan bengkel. Amalan 55 dilaksanakan.

Pemeriksaan Sistem Sistem penilaian berterusan dan peperiksaan akhir
Penilaian memenuhi criteria pematuhan JPK dan MQA.

Penggunaan Pusat Pengunaan pusat sumbe radalah baik di mana para
Sumber/Perpustakaan | pelajar dapat memanafaatkan kemudahan yang ada.




7.1

7.2

VERIFIKASI DALAMAN

Bagaimanakah pengesahan/verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan
penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

Semakan dan pengesahan bukti penilaian dilakukan mengikut prosedur yang
ditetapkan.

Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana proses
verifikasi dalamannya adalahkurang memuaskan.

Tiada

KETERANGA HAN

Senaraikan keterangan tambahan atau maklumbalas daripada calon dan pegawai-
pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).

gl

!

| Asrama dan kemudahan kelas adalah Kemudahan kelas dan makmalamat
memuaskan dan perlu ditambah baik dukacita. Perlubajet dalam pembaikan kelas
(masalah air) latihan (Di Jabatan Operasi Latihan

Mekanikal ) = Maslely  AlerCond .

PERANCANGAN AKAN DATANG
Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada

tahun hadapan termasuk perancangan untukmemulakan program/kemahiran-
kemahiran baru.

TIADA

LAPORAN VERIFIKAST FEGAWAI NAZIRAN _VERSI 2015



10. LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

11. TINDAKANS

YANG PERLU DIAMBIL

Tindakan-tindakanSusulan Yang
Dibincangkan

Pihak Yang
Dipertanggungjawabkan

TarikhSasar
an

1. Terdapat perbezaan padajenis
penilaian dan agihan peratusan
bagi kursus EL12 DTK Mekatronik
modul DEM 2333 sem. 2 pelajar
sesi kemasukan 2/2014, sesi
latihan 1/2015 berbanding
ketetapan Course Information
Summary (CIS) DTK Mekatronik
yang diwartakan oleh ibu pejabat
untuk perlaksanaan bermula pada
sesi 1/2014.

- Elrbeivit Masline
(H Ysof )

TandatanganKetuaPN :

Nama PenuhKetuaPN : _Pegawail

ADTEC

—PEgEwaE CatTTaET o o
Tarikh - :’.Eﬂyﬂéﬂiﬁf

| APORAN VERIFIKASI FEGAWAI NAZIRAN Vi




12

- MAKLUMBALAS DARIPADA ILITM

" | Tarikh
Sasaran

‘ 1. Semakan telah dibuat pada dokumen SPC.02 dan

silibus kursus DEM2333 Electric Machine. Didapati
terdapat perbezaan jenis dan kaedah penilaian pada
markah pelajar yang tercatat pada SPC.02 dan silibus
kursus bagi pelajar program EL12 Diploma Teknologi
Kejuruteraan Mekatronik intake 2/2014 sesi latihan
1/2015.

Pihak pengurusan telah mengeluarkan memo arahan
mohon penjelasan kepada pengajar pada 29 Jan 2015
untuk memberi penjelasan berkenaan perkara ini.
(Rujuk Lampiran 1)

Pihak pengurusan telah mengadakan Bengkel
Semakan dan Cetakan SPC pada setiap sesi bagi
membuat semakan terhadap SPC yang dihantar oleh
pengajar. Satu senaral semak telah dihasilkan dan
digunakan pada bengkel semakan sesi latihan
1/2015. Senarai semak ini telah dikemaskini semula
berikutan penemuan perbezaan jenis dan kaedah
penilaian pada markah pelajar yang tercatat pada
SPC.02 dengan silibus kursus dan digunakan
sepenuhnya pada sesi lathan 2/2015. (Rujuk
Lampiran Z). Pihak pengurusan telah mengambil

tindakan segera bagi menangani masalah ini dan |

penemuan oleh Pegawal Naziran merupakan
penemuan bagi keputusan sesi latihan 1/2015.

Semakan akan dibuat dengan lebih teliti oleh
Pengurus Program dan Ketua Jabatan semasa m
Bengkel Semakan dan Cetakan SPC pada sesi akan
datang.

Cadangan/Komen

Tandatangan Pengarah

Serils e, Ao

Selesai

epulan p}(: A Glat

g i)

ZURANKA BIN YUSOF

Nama Pengarah | _PENGARAM =
PUSAT LATIHAN TEKNOLOG! TINGGI (ADTEC)

SHAH ALAM

LAPORAN VERIFIKAST PEGAWAT NAZIRAN VERST 2015



13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1 Mesyuarat pembukaan

13.2 Program Naziran

13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC.07

13.4 Mesyuarat penutup

&&i“\'&

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILJTM

Nota : Sila v di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh, Disahkan oleh,

a PegawaiNaziran Pengarah ILJTM zuraAkA BIN YusoF
PENGARAH

BasHID BIN MOHAMA

| Maziran JTM 45032
ngwaL E;E;l:u“mn I PUSAT LATIHAN TEKNOLOGI TINGGI (ADTEC)

Pegawai SHAH
S ADTEC Jerantut ALAM



SENARAI KEHAD

IRAN

MESYUARAT : MESYUARAT PEMBUKAAN LAWATAN NAZIRAN BIL 1/2016

TARIKH : 2628 JAN 2016

NO NAMA BAHAGIAN THNDAT!}NGAN
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SENARAI KEHADIRAN

MESYUARAT : MESYUARAT PENUTUP LAWATAN NAZIRAN BIL 1/2016

TARIKH : 26™~28 JAN 2016

NO NAMA BAHAGIAN TANDATANGAN
1 | Norlpton 87 Eaeim 7 29
2

3 | RASHID BIN mokal™ AD P. NA2)RAN 2
8 | apcponmill B S, | S 9527{:
5 | HBLFANOLL ITRHA YPTI 1hknih sa bt

B | ZARINA BT, IgRAHMD Pr BE h

7| 1T BBHAH MOHD pASHID PP DPA

8 | ZaatZh Bini? ABD PAML pp  nd :
s | NATAR BUWTL AflrAD PP TTC QD
10 | MUNIRAK BINTL i1smp - PY 2 Dpp ,@1-/@
U | Neddiahul Aiaby k- Abogd Aldel Ghgni_ PROTE. | 0

|
121 Nabilah pink Molanac o P OTP (a%{
13 [HASRALA R ARDOUAH Waklip | P NAzipan | “ 20
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