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2.

LAPORAN VERIFIKASI OLEH PEGAWAI NAZIRAN

BUTIR- IN

1.1 Nama dan Alamat Penuh Institut

INSTITUT LATTHAN PERINDUSTRIAN KUALA LANGAT -
JALAN SULTAN ABDUL SAMAD

42700 BANTING

SELANGOR DARUL EHSAN

1.2 No. Telefon 03-31204600 1.3. No. Fax 03-3120440
1.4 Nama Pengarah : TN. HAJT KAMARULZAMAN BIN CHU ABDUL RANI

1.5 Nama Penyelaras Institut : PN NURLTYANA BINTI TUKIMIN

(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKASI
2.1 Tarikh Lawatan Verifikasi ! 26 JANUARI 2016 — 27 JANUARI 2016

2.2  Masa Lawatan Verifikasi : 9.00 PAGI HIl 5.00 PETANG

2.3 Sirl Lawatan Dalam Tahun Ini : BILAN 16

LAPORAN VERTFTKAST PEGAWAT MNAZTRAN VERST 2015
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3.3  Ulasan/Catatan :

Secara keseluruhannya, ILP Kuala lgng' at telah melalgaualgén Sistem Penilaian |
ILJTM dan JPK mengikut garis panduan yang telah ditetapkan. Penggunaan

sistem TMS telah membantuy pihak institut melaksanakan proses penjanaan

laporan penilaian pelajar. Walau bagaimanapun, penilaian bagi projek tahun
akhir _di dalam sistem TMS memerlukan tindakan penambahbaikan oleh

Ibupejabat bagi memenuhi keperluan panduan dan persijilan CGPA.
Segala penemuan telah dibuat pembetulan. Disamping itu juga, keriasama

yang diberikan oleh pihak Institut sepanjang proses verifikasi adalah sangat
baik.
4, SONEL SIST NILAIAN

4.1  Senaraikan personel ILJTM yang ditemui semasa membuat lawatan. {Bahaglan ini

boleh digantikan_dengan senarai kehadiran_dalam perbincangan Pegawai Naziran -

dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap Nama Personel  Peranan
' : - (Penyelaras, PPD
atau PP)

BC-050-3 / PELUKIS PELAN | 1. NOOR HAFIZA BT. JEDRIS PPD
KANAN SENIBINA / TAHAP | 2. MOHD KHAIR BIN BOHARI pp
1,2 dan 3 3. BADARUZAMAN BIN RAJAB oh
IT-010-3 / PEMBANGUNAN 1. NOOR AZUAR BT. OSMAN o
APLIKASI-PENGATURCARA | 2. AZMAN BIN SUPA
UTAMA / TAHAP 2 dan 3 3. MAMI EZRINA BINTI MOHD PP
AZIZI PP
4. IZUDIN BIN MOHAMMED PP

SADINI

Catatan:

Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.

LAPORAN VERTFIKAST PEGAWAT NAZIRAN_VERST 2015



4.2

5.

3.1

Sila senaraikan sebarang
selepas lawatan yang lalu.

Perubahan personel adalah seperti di dalam perkara 4.1.

pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel

TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

Sila rujuk kepada “Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi
yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

Ji_ﬂa’ka_n Susulan Yang

Dipersetujui Dalam Lawatan

Yang Lalu

Pegawai Yang
Beﬂaﬂggungjawnt_:

Tindakan Yang Telah
Diambil

1.

Keseragaman perlaksanaan
susun atur dan fail portfolio
JPK pelajar iaitu tarikh pada

tandatanganm PP, PPDdam |
RPK

Pegawai mencadangkan
supaya perlaksanaan SPC
dalam sistern TMS perlu
ditambahbaik iaitu
pengeluaran keputusan SPC
seperti markah lulus/gagal
kerja kursus sebelum
peperiksaan akhir, maklumat
tidak mengikut kursus/tahap
kumpulan pelajar seperti
sijil/diploma dan perselisihan
jam kredit,

BKKL, K3, KB, PP dan
PPD

Penyelarasan telah
dibuat berkaitan
perkara portfolio,

BKKL, Urusetia
Ibupejabat JTM dan
Pusat Data TMS

Institut menggunakan
kaedah penyusunan
portfollo secara
maodul/subjek.

Pihak BKEL institut telah
memaklumkan
beberapa masalah yang
wujud kepada pihak
Ibupejabat. Walau
bagaimanapun, melalui
Ibupejabat, pihak Pusat
Data TMS masih
berusaha untuk
meningkatkan dan
memperbalki
permasalahan yang
wujud.

Pihak institut
dinasihatkan oleh
Ibupejabat
menggunakan
sebahagian proses
perlaksanaan SPC
secara manual dahulu
sementara TMS
berfungsi dengan baik.

LARORAN VERTFIKAST PEGAWAT NAZTRAN_VERST 2015




6. SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON

6.1  Nyatakan sistem sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon. (Penjelasan
Pegawai Naziran hendakiah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan baik atau yang
kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut),

Bil Perkara/Aspek _ Maklumbalas Pegawai Naziran
1 KB Kaedah pengajaran telah dilaksanakan dengan baik
’ Pengajaran/Pedagogi ] '
2 Penggunaan silibus dan | Penggunaan Silibus dan WIM telah digunakan mengikut
' WIM arahan dan kelulusan Ibupejabat.
—Kawalan-ke-atas o e
3. pelaar Kawalan pelajar di dalam kelas adalah baik.
Pengurusan peralatan adalah baik. PPD/PP sentiasa
4 I Pen?;t?rf;ir}nﬁ':?'ata”- mengawal selia penggunaan peralatan/mesin mengikut
) jadual yang ditetapkan.
Persekitaran latihan/ : :
Keadaan persekitaran ruang latihan atau bengkel berada
5. | bengkel (keadaan dan dalam keadaan baik dan selamat untuk digunakan,
susunatur)
Pemeriksaan Sistem | Penggunaan sistern penilaian CGPA dan JPK sentiasa
6. Penilaian dipatuhi dan mengikut perubahan terkini.
5 Penggunaan Pusat Kemudahan Pusat Sumber sentiasa digunakan dengan
d Sumber/Perpustakaan | baik oleh pengajar dan pelajar.

LAPORAN VERTFINAST PEGAWAT NAZTRAN VERST 2015




7.1

7.2

BI

~~=BA—EmamHaH4@@rmgaH—mmbahaHEmﬁaH&mbalaHaﬁﬁad&ealmdan-ﬁgml
pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).

9.1

VERIFIKASI DALAMAN

Bagaimanakah pengesahan/verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan
penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

institut melalui B tiasa memberika terkini berkaitan siste

penilaian yang dikeluarkan oleh Ibupejabat dan JPK.

Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana prases
verifikasi dalamannya adalah kurang memuaskan,

Tiada

ETERANGAN HAN

Penggunaan sistem TMS mengikut
keperluan persijilan JTM perlu dibuat
dengan lebih balk kerana ianya dapat
membantu institut, Pihak institut

Tiada mengharapkan agar penggunaan sistem
TMS bagi pelajar tahun akhir diploma dapat
dilaksanakan dengan baik terutamanya
dalam menjana keputusan projek
tahun akhir.

PERANCANGAN AKAN DATANG

Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada
tahun hadapan termasuk perancangan untuk memulakan program/kemahiran-

kemahiran baru.

Tiada. Ianya bergantung kepada perancangan dan arahan dari Ibupejabat,

LAPORAN VERTFIRASLT PEGAWAT NAZTRAN VERST 2015




10. LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

Tiada
11. TI N SUSULAN YANG PERL MBIL .5
Tindakan-tindakan Susulan Yang Pihak Yang Tarikh
Dibincangkan . Dipertanggungjawabkan Sasaran
1, Penilaian CGPA pada SPC05 bagi UPP / BKKL 2/2016

pelajar tidak mengulang adalah 0.
Markah ini perlu ada pada setlap
semester pengajian. Perkara ini

berlaku bagi-sistern-penilaian-CGPRA e
yang menggunakan kaedah
manual.

Cadangan:

UPP / BKKL institut akan

memastikan perkara ini tidak

berulang,

Z. Proses enrolmen subjek umum UPP [ BKKL / KB 2/2016
dalam sistem TMS tidak dilakukan
dengan baik. Ini menyebabkan
senarai pelajar yang tidak
mengambil subjek berkaitan akan
dipaparkan dalam SPCO02.

Cadangan:

UPP / BKKL institut perlu membuat
penyelarasan bagl memastikan
perkara ini tidak berulang.

Tandatangan Ketua PN

Al
Nama Penuh Ketua PN ““Ws%%ﬂ%_ L
Pegawal Lat, Vidasionnl F

Tarikh : aéuﬁu?iﬂ_L@-

LAPORAN VERTFIRAST PEGAWAT NAZTRAN VERST 2015




12. MAKLUMBALAS DARIPADA ILITM

Tindakan-tindakan Yang Telah Tindakan-tindakan Yang Belum Tarikh

Dilakukan 0 Ak il
Penilaian CGPA pada SPCO5 telah Tindakan bagi memastikan proses Sesi 2/2016
diperbetulkan. enrolment subjek akan dilakukan
dengan lebih baik pada sesi akan
datang.

Ponanbanbaskan Ssrem Poilaian 1IN apan
d?f&}ﬂnﬂhsﬁmﬂﬂ Aol cumagd Fe Semasa b

mm&amh% A feluaian -
Tandatangan Pengarah :

Cadangan/Komen

Nama Pengarah

Tarikh

LAPORAN VERIFIFAST PEGAWAS NAZTRAN VERST 2045



13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1 Mesyuarat pembukaan

13.2 Program Naziran

13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC,07

13.4 Mesyuarat penutup

INHA,

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILITM

Nota : Sila v di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh, Disahkan oleh,

Ketua Pegawai Naziran

LAPCRAN VERTFTRAST PEGAWAL NAZTRAN_VERST 2015



