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LAPORAN VERIFIKASI OLEH PEGAWAI NAZIRAN

1.1 MNama dan Alamat Penuh Institut

INSTITUT LATIHAN PERINDUSTRIAN MARANG
BUKIT PARIT ,
21600 MARANG,
TERENGGANU.
1.2 No. Telefon | 09-618 9000 1.3. No. Fax| 09- 618 9009
1.4 Nama Pengarah * EN, ZULKIFLE BIN OMAR
1.5 Nama Penyelaras Institut : PN YUTHNIL AKMAL BINTI CHE MAT DZUKI

(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKASI

2.1 Tarikh Lawatan Verifikasi : 26 — 27 JANUARI 2106

2.2 Masa Lawatan Verifikasi : 8.30 PAGI — 5.00 PETANG

2.3 Siri Lawatan Dalam Tahun Ini : BIL 1 / 2016
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3.3  Ulasan/Catatan :

Single Tier berjalan baik mengikut garis panduan yang telah ditetapkanoleh JTM dan

PK. i i i 1 rhenti semester satu.

4, PE NEL SISTEM PENILAIAN

4.1  Senaraikan personel ILJTM yang ditemui semasa membuat lawatan. (Bahagian ini
boleh digantikan dengan senarai kehadiran dalam perbincangan Pegawai Naziran
dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap Nama Personel Peranan
(Penyelaras, PPD atau
PP)

Rujuk Senarai PP dan PPD
dan Senarai Kehadiran
Mesyuarat Pembukaan dan
Penutupan Lawatan Pegawai
Naziran Bil. 1/2016 seperti
yang dilampirkan.

Catatan:

Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.



4.2

5.1

Sila senaraikan sebarang pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel

selepas lawatan yang lalu.
Perubahan personel adalah seperti di dalam perkara 4.1.

TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

Sila rujuk kepada "Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi
yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

Tindakan Susulan Yang
Dipersetujui Dalam
Lawatan
Yang Lalu

Pegawai Yang
Bertanggungjawab

Tindakan Yang Telah
Diambil

Tiada




6.

SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON

6.1  Nyatakan sistem sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon.(Penjelasan
Pegawal Naziran hendaklah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan baik atau yang
kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut).

Bil Perkara/Aspek Maklumbalas Pegawai Naziran
faratags Kaedah pengajaran dan pembelajaran dilaksanakan
A : dengan baik dan mematuhi garispanduan yang ditetapkan
Pengajaran/Pedagogi A e
2. Penggunaﬂrjlllbus Gan Menggunakan Silibus dan WIM yang diluluskan oleh JTM.
3. Kawalan }(‘E atas Baik dan memuaskan.
pelajar
4, Pen?:triﬁzir;nﬁ:;?;atan Baik dan memuaskan.
c bﬁrs}f::t?krzg c::;IrT?:gn Mengamalkan dan mengekalkan persekitaran latihan yang
' g bersih dan teratur kesan perlaksanaan Amalan 5S.
susunatur)
6 Pemeriksaan Sistem Mematuhi sistem penilaian yang telah ditetapkan oleh JTM
: Penilaian dan JPK.
Penggunaan Pusat Sumber mengikut keperluan.
Kemudahan penggunaan bilik sindiket dan internet
7. sf:}rf}%?fplaaﬂsﬁgtan disediakan kepada pelajar. Ruang yang luas dan selesa
P tetapi buku/bahan rujukan masih lagi tidak ada untuk
kegunaan pelajar dan pengajar.




7. VERIFIKASI DALAMAN

7.1  Bagaimanakah pengesahan/verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan

penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

Penilaian dan pengesahan penilaian oleh PP dan PPD dilaksanakan dengan baik.

Semakan dan bukti penilaian yang dijalankan mengikut prosedur dan
garispanduan yang telah ditetapkan olej JTM dan JPK.

7.2 Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana proses
verifikasi dalamannya adalah kurang memuaskan.

g Tiada
8. KETERANGAN TAMBAHAN
8.1  Senaraikan keterangan tambahan atau maklumbalas daripada calon dan pegawai-
pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).
Maklumat dari calon
-

Tiada

Pengajaran dan pembelajaran berjalan
seperti yang dirancang.

Bilangan tenaga pengajar dengan jumlah
pelajar mencukupi.




9. PERANCANGAN AKAN DATANG

9,1 Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada
tahun hadapan termasuk perancangan untuk memulakan program/kemahiran-

kemahiran baru.

Tiada

10. LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

Pegawai Naziran mencadangkan agar bukti penilaian yang dimasukkan ke
dalam Portfolio hendaklah menaikut warna kertas yang berlainan seperti

yang diamalkan di ILJTM yang lain .

11. TINDAKAN SUSULAN YANG PERLU DIAMBIL

Tindakan-tindakan Susulan Yang

Pihak Yang

Dibincangkan Dipertanggungjawabkan

Tarikh
Sasaran

Tiada

Tandatangan Ketua PN : b %"" _

Pegawai Maziran JTM 15044
Mama Penuh Ketua PN i Pegawal Latihan Vokasional J44

ILP Kuala Terengganu

Tarikh . DHF [ [2016




12. MAKLUMBALAS DARIPADA ILITM

: Tindakan-tindakan Yang Tarikh
Tindakan-tindakan Yang Telah P :
Dilakukan Belum Dilakukan Sasaran
|
|
Cadangan/Komen

Tandatangan Pengarah
Mama Pengarah

Tarikh

N

)
MY

/ﬁﬂ? Bin Omar

Pennarah

Institut Latihan Perindustrian (ILP}
Marang, Terengganu

> -7V




13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1 Mesyuarat pembukaan

13.2 Program Naziran

13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC.07
13.4 Mesyuarat penutup

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILJTM

Nota : Sila v di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh,

por oo
.._d..-"‘. =
Ketua Pegawai Naziran

ROHAIDA BINTI SALLEH
Pegawai Mazitan JTM 15044

Pagawai Latinan wokasional J44
ILP Kuala Terangganu

e | el el &) |

Disahkan oleh,

Zulkifle Bin Cmar
Pengarah
Institut Latihan Perindustrian (1L
Marang, Terenggan.



REKOD PENGGUNAAN BILIK MESYUARAT UTAMA
INSTITUT LATTHAN PERINDUSTRIAN MARANG
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REKOD PENGGUNAAN BILIK MESYUARAT UTAMA
INSTITUT LATIHAN PERINDUSTRIAN MARANG
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