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LAPORAN VERIFIKASI OLEH PEGAWAI NAZIRAN

BUTIR-BUTIR INSTITUT

1.1 Nama dan Alamat Penuh Institut

INSTITUT LATIHAN PERINDUSTRIAN KUALA TERENGGANU
KAW. PERINDUSTRIAN GONG BADAK

21300 KUALA TERENGGANU

TERENGGANU DARUL IMAN

1.2 No. Telefon | 09-6652100 1.3. No. Fax| 09-6660806
1.4 Nama Pengarah : TN. HJ. ABDUL WAHID BIN EMBONG
1.5 Nama Penyelaras Institut . EN. MAZLYSHAM BIN MOHAMAD

(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKASI

2.1 Tarikh Lawatan Verifikasi :9—11 FEBUARI 2015

2.2 Masa Lawatan Verifikasi : 8.00 PAGI — 5.00 PETANG

2.3 Siri Lawatan Dalam Tahun Ini : 1/2015
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3.3 Ulasan/Catatan :

LULUS :117 ORANG
GAGAL :2 ORANG
TANGGUH 4 ORANG
BERHENTI :29 ORANG
DIBERHENTI :3 ORANG

4. PERSONEL SISTEM PENILAIAN

4.1 Senaraikan personel ILJTM yang ditemui semasa membuat lawatan. (Bahagian ini
boleh digantikan dengan senarai kehadiran dalam perbincangan Pegawai Naziran

dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap Nama Personel

Peranan
(Penyelaras, PPD atau
PP)

RUJUK SENARAI KEHADIRAN
MESYUARAT PEMBUKAAN
DAN MESYUARAT PENUTUP
LAWATAN PEGAWAI
NAZIRAN BIL 1/2015

Catatan:

Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.

42  Sila senaraikan sebarang pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel

selepas lawatan yang lalu.
Perubahan personel adalah seperti di dalam perkara 4.1.
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S. TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

[

5.1  Sila rujuk kepada “Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi
yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

’.k_

-

L Tindakan Susulan Yang Pegawai Yang Tindakan Yang Telah
Dipersetujui Dalam Lawatan Bertanggungjawab Diambil

__ Yang Lalu

i

-
1. Pihak institut perlu | Semua personal dan UPP | Memo telah diedarkan.
mengeluarkan memo makluman | ILPKT Ruj:ILPKT/BKKL/4.04 JId
kepada setiap bengkel berkenaan 4(58) bertarikh 14 Ogos
penyeragaman penyeragaman 2014

kehadiran pelajar bagi semua
modul di spc 01.

2. Dokumen SPC 07 bagi Tahap 2
persijilan tidak dapat dikemukan | S€mua Personal Telah disemak.
bagi Tek. Pemasangan Paip | Perkenaan
Minyak dan gas.

¢

¢




6. SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON
AR LALAN FEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON

6.1 Nyatakan sistem sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon. (Penjelasan
Pegawai Naziran hendaklah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan baik atau yang
kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut).

Bil Perkara/Aspek Maklumbalas Pegawai Naziran

Kaedah pembelajaran dan pengajaran telah dilaksanakan

!
| § 1 Kaedah G : S
: : gan baik dan mematuhi garis panduan yang
Pengajaran/Pedagogi ditetapkan.

|
“e 7 Penggunaan silibus dan | Proses pengajaran merujuk kepada Silibus dan WIM
.L - WIM terkini.
i 3 hawalan !<e slas Baik dan memuaskan.
pelajar
-

4. Pengurusan peralatan Bt et Mo skan:

latihan/mesin

Persekitaran latihan/
5. bengkel (keadaan dan | Baik dan memuaskan.
susunatur)

L'ﬂr’

_-—

Pemeriksaan Sistem

- 6 Penilaian Baik dan memuaskan.
L 7. | sherseinaan Pt | sk don memusion.
-
-
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VERIFIKASI DALAMAN

7.1 ~ Bagaimanakah pengesahan/verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan
penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

| e

Pengesahan dan penilaian oleh PP dan PPD telah dilaksanakan dengan baik.

r—

7.2 Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana proses
verifikasi dalamannya adalah kurang memuaskan.

L Tiada
-
:L 8. KETERANGAN TAMBAHAN
8.1  Senaraikan keterangan tambahan atau maklumbalas daripada calon dan pegawai-
'L pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).
[ e
L Maklumat dari calon Maklumat dari pegawai-pegawai
}. Institut
-

9. PERANCANGAN AKAN DATANG

9.1 Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada
tahun hadapan termasuk perancangan untuk memulakan program/kemahiran-
kemahiran baru.

Tiada



10.

LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

UPP mencadangkan ibu pejabat membuat satu sesi soal jawab berkenaan
permasalahan mengenai sistem TMS untuk Program Sijil dan Diploma bagi
memastikan penggunaan Sistem TMS berjalan lancar.
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11. TINDAKAN SUSULAN YANG PERLU DIAMBIL

Tindakan-tindakan Susulan Yang Pihak Yang Tarikh
Dibincangkan Dipertanggungjawabkan Sasaran
1. Pembetulan dalam sistem TMS bagi Bengkel Teknologi Elektrik | Tindakan
kursus Diploma Teknologi Elektrik Sesi Kuasa serta —merta
1/2014 (lawatan pertama). telah diambil.

Tandatangan Ketua PN ; %4
NORZARINA BINTI HAMIZAN

Nama Penuh Ketua PN 2 Pegawai Naziran JTM 15046
Pegawai Latthan Vokasional J41
2 ILP Kuantan
Tarikh
Il /o2 J2015
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L 12. MAKLUMBALAS DARIPADA ILJTM
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L e Y et ORI P
- TIADA
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E Cadangan/Komen

L

L

L

!
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Tandatangan Pengarah

Ttz

Nama Pengarah

Norlela Bt Mustaffa
Timbalan Pengarah
Pengurusan Latihan (J48)

Tarikh

Institut Latihan Perindustrian
Kuala Terengganu

(s
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13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1 Mesyuarat pembukaan

13.2 Program Naziran

13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC.07
13.4 Mesyuarat penutup

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILJTM

Nota : Sila vV di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh,

Ketua Pega Naziran

NORZARINA BINTI HAMIZAN
Pegawai Naziran JTM 15046
Pegawai Latthan Vokasional J4 1
ILP Kuantan

Disahkan oleh,

Pengarghdie Bt Mustaffa

imbalan Pengarah
Per‘:;?:rusan Latihan (JI‘B‘Ln
Institut Latihan Perindustri
Kuala Terengganu
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