LAPORAN VERIFIKASIPEGAWAI NAZIRAN
JABATAN TENAGA MANUSIA

KOD ILJT™M 14

PUSAT LATIHAN TEKNOLOGI TINGGI (ADTEC)
NAMA ILJTM BATU PAHAT

MOHD RAZALI BIN NOOR
NAMA PEGAWAI NAZIRAN | MAISYIDA BINTI MD RASHID

NURUL AZNI BINTI AB AZIZ

TARIKH LAWATAN

27 HINGGA 29 JULAI 2015
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LAPORAN VERIFIKASI OLEH PEGAWAI NAZIRAN

BUTIR-BUTIR IN T

1.1 Nama dan Alamat Penuh Institut

PUSAT LATIHAN TEKNOLOGI TINGGI (ADTEC) BATU PAHAT

KM 9, JALAN TANJONG LABUH

83000 BATU PAHAT

JOHOR
1.2 No. Telefon | 07-4287733 1.3.No. Fax | 07-4285290
1.4 Nama Pengarah » TUAN HAJI MOHD MANOJ BIN JUMIDALI
1.5 Nama Penyelaras Institut : PUAN NOR AZIMAH BINTI ABU ZARIM

(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKA

2.1 Tarikh Lawatan Verifikasi : 28 JULAI 2015
2.2 Masa Lawatan Verifikasi : 9.00 pg hingga 5.00 ptg

2.3 Siri Lawatan Dalam Tahun Ini : 2/2015
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3.3  Ulasan/Catatan :

Sepanjang Lawatan Naziran di ADTEC Batu Pahat, kerjasama semua pegawai
terlibat amat baik diberikan, proses berjalan lancar dan semua dokumen yang

disediakan.

Pelaksanaan penilaian mengikut garis panduan yang ditetapkan oleh Bahagian

Kawalan Teknikal, Jabatan Tenaga Manusia.

4. PERSONEL SISTEM PENILAIAN

4.1  Senaraikan personel ILJTM yang ditemui semasa membuat lawatan.(Bahagian ini
boleh digantikan dengan senarai kehadiran dalam perbincangan Pegawai Naziran
dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap Nama Personel Peranan
(Penyelaras, PPD atau
PP)
SEPERTI DILAMPIKAN

KEDATANGAN MESYUARAT
PEMBUKAAN DAN PENUTUP

Catatan:

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN VERSI 2015



Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.

4.2  Sila senaraikan sebarang pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel
selepas lawatan yang lalu.
Perubahan personel adalah seperti di dalam perkara 4.1.

5. TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

5.1  Sila rujuk kepada “Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi
yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

Tindakan Susulan Yang Pegawai Yang Tindakan Yang
Dipersetujui Dalam Bertanggungjawab TelahDiambil
Lawatan
Yang Lalu
TIADA

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN VERSI 2015



6. SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON
6.1
Nyatakan siystem sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon.
(Penjelasan Pegawai Naziran hendaklah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan
baik atau yang kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut).
Bil Perkara/Aspek MaklumbalasPegawaiNaziran
; Pengajaran dijalankan mengikut Jadual Latihan
1. Kaedaphegsngagaran/ disediakan. Semua pengajar berkelayakan, telah
909 menghadiri Pedagogi dan VTO anjuran CIAST.
2 Penggunaan silibus dan M kan Sili Kini
: WIM enggunakan Silibusdan WIM terkini.
3. | Kawalan keatas pelajar | Pelajar dikawal dengan baik dan teratur.
4, Pen?:tzﬁzr;rﬁ:;ﬁiatan Pengurusan asset latihan baik dan memuaskan
Persekitaran latihan/ | Persekitaran bengkel latihan bersih, tersusun dan selamat.
5. | bengkel (keadaan dan | Susunatur peralatan dan mesin berkeadaan kemas dan
susunatur) teratur.
Pemeriksaan Sistem . i oo
6. Bariiaish Mematuhi system penilaian terkini.
7 Penggunaaly Bt Digunakan oleh pelajar dengan baik.

Sumber/Perpustakaan

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN_VERSI 2015




7I

7.1

¥ 3.

8.
8.1

VERIF I DA AN

Bagaimanakah pengesahan/ verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan
penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

Tempoh penyemakan dan pengesahan oleh PP dan PPD penilaian portfolio pelajar

terlalu lama.

1. Tarikh penilaian Mac 2015. Tarikh pengesahan May 2015 ( tempoh masa :
2 bulan.)

2. Tahun penilaian 2013. Tahun pengesahan oleh PPD pada 2015 ( tempoh
masa : 2 tahun)

Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana proses
verifikasi dalamannya adalah kurang memuaskan.

2 DIPLOMA GI KOMPUTER RA 1

L12 DIPLOMA TEKNOLOGI MEKATRONIK (2/2013)

RANGAN TA

Senaraikan keterangan tambahan atau maklumbalas daripada calon dan pegawai-
pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN_VERSI 2015
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9.1

10I

PERAN GAN AKAN DATANG

Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada
tahun hadapan termasuk perancangan untuk memulakan program/ kemahiran-
kemabhiran baru.

LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN_VERSI 2015



11. 11 N IA L

Proses penyemakan dan pengesahan PP, PPD Lawatan

latihan dan melengkapkan maklumat
Portfolio pelajar dalam tempoh yang
sewajarnya.

akan datang.

Pastikan maklumat yang betul seperti
tarikh sekiranya dilengkapkan oleh pelajar.

!
Tandatangan Ketua PN : \z‘“"l (s BNGH MORD RAZAL A i
v

nJTM 15019
Pegawal Latihan \okasional J44
Nama Penuh Ketua PN : MOHD LI BIN NOOR ADTEC Melaka
Tarikh : 0208 OIS

LAPORAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN_VERSI 2015
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12. MAKLUMBALAS DARIPADA ILJTM

 Tindakan-tindakan Yang Telah
' ~ Dilakukan

- Tindakan-tindakan Yang

Belum Dilakukan

Tarikh
Sasaran

Proses penyemakan dan pengesahan
latihan dan melengkapkan maklumat
Portfolio pelajar dalam tempoh yang
sewajarnya telah dilaksanakan.

maklumat yang betul seperti tarikh
telah dikemaskini oleh pelajar.

Tindakan serta
merta dibuat
(30/07 2015)

Cadangan/Komen

Tandatangan Pengarah - engarah

Pusal Latihan Teknologl Tngal (%
Jabatan Tenaga My

Nama Pengarah

Tarikh .0 4 AUG 2015

LAPORAN VERIRIKA

AWAI NAZIRAN_VERSI 2015




13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1 Mesyuarat pembukaan @

13.2 Program Naziran
13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC.07
13.4 Mesyuarat penutup

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILJTM IZ,

Nota : Sila V' di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh, Disahkan

(irm
Ketua Pegawai Naziran il
ENCIK MOHD RAZALI BIii NOOR : INJUMIDAL]
Pegawal Naziran JTM 15019 [

Pegawal Latihan Vokasional J44
ADTEC Melaka

4 en ga Manusia
petitgrian Sdmber Manusia
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LOKASI
TARIKH/MASA : 28 JULAI 2015/10:20AM

PUSAT LATIHAN TEKNOLOGI TINGGI (ADTEC)
BATU PAHAT, JOHOR DARUL TA’ZIM
-~ JABATAN TENAGA MANUSIA, KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA

SENARAI KEHADIRAN

: MESYUARAT PEMBUKAAN BERSAMA PEGAWAI NAZIRAN
: BILIK PERBINCANGAN BAHAGIAN PENTADBIRAN
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