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BAHAGIAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN SUMBER MANUSIA

LAPORAN VERIFIKAS|I OLEH PEGAWAI NAZIRAN

BUTIR-BUTIR INSTITUT

Nama dan Alamat Penuh Institut

Institut Latihan Perindustrian Kuala Terengganu
Kawasan Perindustrian Gong Badak
21300 Kuala Terengganu

Terengganu
No. Telefon| 09-665 2100 (c) No. Fax | 09-666 0806
Nama Pengarah : Abdul Wahid bin Embong
Nama Penyelaras Institut : Mazlysham bin Mohamad

(Bahagian Kawalan Kualiti Latihan)

REKOD LAWATAN VERIFIKASI

Tarikh Lawatan Verifikasi : 12 -13 Ogos 2014

Masa Lawatan Verifikasi ; 8.30 pagi — 5.00 petang

12 Ogos 2014 : 8.30 pagi — 5.00 petang

13 Ogos 2014 : 8.30 pagi — 5.00 petang

Jumlah Jam Lawatan Verifikasi 16 Jam
Siri Lawatan Dalam Tahun Ini : Bil. 3/2014
Lawatan Pertama/Terakhir : Lawatan Pertama dan Lawatan Terakhir
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3.4 Ulasan/Catatan :

LULUS : 112 orang
GAGAL : 3 orang
TANGGUH 2 orang
BERHENTI 9 orang
DIBERHENTI : 2 orang

JTM/BKT/PN2011(SPC)

4, PERSONEL SISTEM PENILAIAN BERASASKAN CGPA

4.1 Senaraikan personel Sistem
semasa membuat lawatan.(B

Penilaian Berasaskan CGPA di institut ini yang ditemui
ahagian ini boleh digantikan dengan senarai kehadiran

dalam perbincangan Pegawai Naziran dengan personel berkenaan)

Kod/Kemahiran/Tahap

Nama Personel

Peranan
(Penyelaras, PPD atau PP)

Rujuk senarai kehadiran
Mesyuarat Pembukaan dan

Pegawai Naziran Bil.3/2014

Mesyuarat Penutup Lawatan

Catatan: Sertakan lampiran tambahan jika ruang tidak mencukupi.

4.2 Sila senaraikan sebarang pertukaran yang dibuat oleh Institut berkaitan personel

Sistem Penilaian Berasaskan
Perubahan personel Sistem Penilaian Berasaskan

perkara 4.1.

CGPA, selepas lawatan yang lalu.

CGPA adalah seperti di dalam




-

JTM/BKT/PN2011(SPC)

5. TINDAKAN SUSULAN SEJAK LAWATAN TERAKHIR

5.1 Sila rujuk kepada “Tindakan Susulan Yang Perlu Diambil” dalam laporan verifikasi

yang lalu dan jelaskan tindakan yang telah diambil.

Tindakan Susulan Yang
Dipersetujui Dalam
Lawatan
Yang Lalu

Pegawai Yang
Bertanggungjawab

Tindakan Yang Telah
Diambil

Tiada




JTM/BKT/PN2011(SPC)
6. SOKONGAN DALAM PEMBANGUNAN PEMBELAJARAN CALON
6.1 Nyatakan sistem sokongan oleh Institut dalam aspek pembelajaran calon.(Penjelasan
Pegawai Naziran hendaklah merangkumi aspek-aspek amalan-amalan baik atau
yang kurang memuaskan yang dilakukan oleh Institut).
Bil Perkara/Aspek Maklumbalas Pegawai Naziran
K Kaedah pembelajaran dan pengajaran dilaksanakan
1. ; aedah .| dengan baik dan mematuhi garis panduan yang
Pengajaran/Pedagogi ditetapkan.
5 Penggunaan silibus Proses pengajaran merujuk kepada Silibus dan WIM
' dan WIM terkini.
Kawalan ke atas :
3. pelajar Baik dan memuaskan.
4 Pengurusan peralatan Baik
g latihan/mesin
Persekitaran latihan/
5. bengkel (keadaan dan | Baik dan memuaskan
susunatur)
Pemeriksaan Sistem )
6. Penilaian Baik
Penggunaan Pusat
7. Sumber/Perpustakaan Memuaskan




71

7.2

8.1

JTM/BKT/PN2011(SPC)

VERIFIKASI DALAMAN

Bagaimanakah pengesahan/verifikasi dalaman dilaksanakan (cara dan kekerapan
penyemakan oleh Pegawai Pengesah)?

Pengesahan dan penilaian oleh PP dan PPD dilaksanakan dengan baik.

Nyatakan dan terangkan secara khusus program-program yang mana proses
verifikasi dalamannya adalah kurang memuaskan.

Tiada

KETERANGAN TAMBAHAN

Senaraikan keterangan tambahan atau maklumbalas daripada calon dan pegawai-
pegawai Institut. (Gunakan lampiran lain jika ruang ini tidak mencukupi).

Maklumat dari calon Maklumat dari pegawai-peqawai Institut

Tiada

9.1

PERANCANGAN AKAN DATANG

Berikan butir-butir sebarang perubahan utama yang dijangka akan dilakukan pada
tahun hadapan termasuk perancangan untuk memulakan program/kemahiran-

kemahiran baru.

Tiada




10.

JTM/BKT/PN2011(SPC)

LAIN-LAIN KENYATAAN/CADANGAN

UPP mencadangkan agar pihak |bu Pejabat perlu membuat sesi mesyuarat khas

berkenaan Sistem Penilaian JTM dengan lebih terperinci bagi membincangkan

permasalahan yang biasa berlaku di institut dan juga cadangan-cadangan

penambahbaikan.




JTM/BKT/PN2011(SPC)

11. TINDAKAN SUSULAN YANG PERLU DIAMBIL

makluman kepada setiap bengkel berkenaan
penyeragaman kehadiran pelajar bagi semua
modul di spc 02.

2. Dokumen SPC 07 bagi Tahap 2 persijilan
tidak dapat dikemukan bagi Tek. Pemasangan
Paip Minyak dan Gas.

ILPKT

Semua personal
berkenaan

Tindakan-tindakan Susulan Yang Pihak Yang Tarikh
Dibincangkan Dipertanggungjawabkan Sasaran
1. Pihak institut perlu mengeluarkan memo Semua personal dan UPP VR

akan datang

Lawatan
akan datang

Tandatangan PN : ‘/, O

Nama Penuh PN cEN. HA RI‘E;;I\M%AMED

Tarikh : 13 hb Ogos 2014




JTM/BKT/PN2011(SPC)

12. MAKLUMBALAS DARIPADA ILJTM

: . Tindakan-tindakan Yang Belum Tarikh
deakan-tg?dakan Yang Telah Dilakukan Sasivain
ilakukan
1. Memo Makluman berkenaan
penyeragaman peratus kehadiran pelajar
kepada semua personal dan juga Ketua
Bahagian telah dikeluarkan.
Ruj; ILPKT/BKKL/4.04 Jid 4 (58)
bertarikh 14 Ogos 2014.
2. Dokumen SPC 07 dan RPK Lawatan
Tahap 2 bagi Kursus Teknologi Pegawai
Pemasangan Paip Minyak dan Gas | Naziran Bil
akan  dilengkapkan  sehingga | 4/2014 yang
September 2014. dijangka
pada 13
Oktober
2014
Cadangan/Komen
) i an

Tandatangan Pengarah :

-

HAJI ABDU! ~AHID BIN EMBONG
Nama Pengarah

mmgar“h
Institur watihan Perindustrian

Tarikh




JTM/BKT/PN2011(SPC)

13. BORANG SENARAI SEMAK

13.1  Mesyuarat pembukaan

13.2 Program Naziran

Ii

13.3 Pengesahan SPC.05, SPC.06 dan SPC.07 (Diploma sahaja) | A |

13.4 Mesyuarat penutup

13.5 Hantar Laporan Naziran ke ILJTM

Nota : Sila V di dalam kotak yang disediakan.

Disediakan oleh, Disahkan oleh,

Fegawa Nazlta Pengarah ILJTM
HASR) BIN MOHAMED
Pegawai Naeziran Jm 1130

Degawai Latihan Vokasional J42

ILP Kota Bh?u. Kelantan

[? Q]**ﬂ(,, :

141 8&[2014
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BIL

TAJUK MESYUARAT

No. Fail : ILPKT/BKKL/4.04/2 JId.2 (82)

. 212014

DAN PERSWILAN SESI 2/2014

TARIKH MESYUARAT : 17 JULAI 2014
MASA MESYUARAT - 11.00 PAGI
PENGERUSI . TN. HJ. ABDUL WAHID BIN EMBONG

: MESYUARAT JAWATANKUASA KECIL PEPERIKSAAN

BIL

PUNCA DAN ISU

TINDAKAN

STATUS
SEMASA

1.0

PERKARA-PERKARA DARIPADA PENGERUSI

1.1 Tuan Pengerusi memulakan mesyuarat dengan ucapan salam

dan bacaan surah Al-Fatihah.

1.2 Tuan Pengerusi mengucapkan ucapan terima kasih kepada

semua Ketua-Ketua Jabatan, Ketua-Ketua Bahagian atau wakil
yang hadir.

2.0

PERKARA-PERKARA BERBANGKIT

2.1 LAWATAN VERIFIKASI PEGAWAI NAZIRAN

Mesyuarat dimaklumkan bahawa Lawatan Verifikasi Pegawai
Naziran akan diadakan pada 11 hingga 13 Ogos 2014 yang
terdiri daripada Pegawai ILP Kota Bharu.

Maklumat bagi tujuan Lawatan Pegawai Naziran adalah seperi
di Lampiran 1.

Lawatan Pegawai Naziran pada kali ini adalah melibatkan
Lawatan Pertama dan Terakhir pada maklumat Sistem Penilaian
CGPA (SPC) dan juga semakan Portfolio bagi Tahap 1 & 2
yang tidak didaftarkan bagi Program Single-Tier.

Dokumen yang perlu disediakan bagi Lawatan Pertama dan
Terakhir adalah seperti berikut :

1. Borang Keputusan Setiap Modul (SPC 02)

2. Borang Pencapaian Pelajar Setiap Modul (SPC 03)

3. Borang Laporan Keputusan Akhir Keseluruhan Subjek (SPC
05)

4. Borang Permohonan Pengeluaran SJP/DT (SPC 06)

Bagi Semakan Portfolio, dokumen yang perlu dilengkapkan
adalah seperti berikut :

1.RPK

2. Borang Audit Ketrampilan (SPC 07) bagi Tahap 1 dan 2
3.Borang Pendaftaran Dan Pengeluaran Sijil mengikut Tahap
iaitu pindaan 4.

Makluman




BIL PUNCA DAN ISU TINDAKAN | STATUS
SEMASA
2.2 PEMBENTANGAN KEPUTUSAN PEPERIKSAAN PENILAIAN
PELAJAR BAGI SESI 1/2014.
1. Keputusan Peperiksaan Penilaian Sesi 1/2014:
- Rujuk Lampiran 1 Makluman

2. Keputusan Lawatan Terakhir Keluaran 1/2014 :

1. Tek. Pemasangan Paip Gas (Sesi 1/2013) -
Jumlah Calon adalah 30 orang. Semua Pelajar LULUS iaitu
seramai 30 orang,

2. Tek. Elektrik (Sesi 2/2012) -

Jumlah Calon adalah 19 orang. LULUS 17 orang, Berhenti 2
orang kerana seorang mendapat tawaran kerja dan seorang lagi
tidak berminat untuk meneruskan latihan.

3. Tek. Penyejukbekuan Dan Penyamanan Udara ( Sesi 1/2012 )

Jumlah Calon adalah 25 orang. LULUS 23 orang, Berhenti 2
orang kerana tidak berminat untuk meneruskan latihan.

4. Tek. Komputer Sistem ( Sesi 2/2012 ) -
Jumlah Calon adalah 17 orang. LULUS 16 orang, Berhenti 1
orang kerana tidak berminat meneruskan latihan.

5. Tek. Binaan (Bangunan) ( Sesi 1/2012) -

Jumlah Calon adalah 20 orang. 16 orang pelajar LULUS, 1
orang pelajar GAGAL kerana mendapat CGPA bawah pada 1.67
semasa Semester 1 dan 3 orang pelajar berhenti. 1 Orang
berhenti kerana mendapat tawaran kerja manakala 2 orang tidak
berminat untuk meneruskan latihan.

6. Tek. Binaan ( Berasaskan Kayu) ( Sesi 2/2013- kemasukan
SKM)

Jumlah Calon 1 orang. LULUS 1 orang. Pelajar ini adalah
kemasukan SKM tahap 2 yang tempoh latihan hanya 1 Tahun
kerana telah menjalani Latihan Industri semasa Tahap 2.

7. Tek. Binaan ( Berasaskan Kayu) ( Sesi 1/2013) -
Jumlah Calon adalah 5 orang. Semua pelajar LULUS iaitu
seramai 5 orang.




BIL PUNCA DAN ISU TINDAKAN | STATUS
SEMASA

8. Diploma Teknologi Binaan ( Sesi 1/2011- Kemasukan SKM)-
Jumlah Calon adalah 4 orang. LULUS 1 orang. 2 Orang tangguh | Makluman
semester kerana mengulang modul teras dan tidak
menyempurnakan PTA.

TANGGUH :

1. Tek. Binaan (Bangunan) ( sesi 2/2011) -

Jumlah Calon tangguh 1 orang. LULUS 1 orang.

2. Tek. Elektrik ( Sesi 1/2012) -

Jumlah Calon tanguh 2 orang. 1 orang pelajar berhenti kerana tidak | Makluman

berminat untuk meneruskan latihan dan 1 orang lagi ditamatkan

latihan oleh JTP 1 kerana tidak hadir melapor diri di institut.

5. Diploma Teknologi Binaan ( Sesi 1/2011) -

Jumlah calon tangguh untuk kali ke 2 adalah 2 orang. Keputusan 1

orang LULUS dan 1 orang GAGAL kerana tidak menyempurnakan

Projek Akhir.

6. Diploma Teknologi Binaan ( Sesi 2/2010) -

Jumlah calon tangguh untuk kali ke 2 adalah seramai 2 orang.

Keputusan 1 orang LULUS dan 1 orang GAGAL kerana tidak

menyempurnakan Projek Akhir.

3.0 | HAL-HAL LAIN

3.1 Pengerusi memaklumkan agar semua pengajar menitikberatkan
dan mengambil serius segala mengenai penilaian-penilain
kepada pelajar dan memberikan penekanan yang lebih kepada
pelajar yang gagal modul. Semua

Pengajar

3.2 Pengajar juga dimaklumkan supaya memberi perhatian yang
lebih serius kepada format-format keputusan pelajar supaya
tiada lagi berlaku kesilapan semasa mengisi data-data penilaian
pelajar.




BIL PUNCA DAN ISU TINDAKAN STATUS—‘
SEMASA

4.0 | PENANGGUHAN MESYUARAT

Mesyuarat ditangguh pada jam 1.00 petang. Makluman

Disediakan Oleh : Disahkan Oleh:

(FAUZIZAH BINTI NGAH) ( ABDUL WAHID BIN EMBONG)

Tarikh : 14 Ogos 2014 14 Ogos 2014
L

4



P—

SENARAI KEHADIRAN

BIL NAMA JAWATAN
1 Tn. Hj. Abdul Wahid bin Embong Pengarah (Pengerusi)
2 Pn. Hjh. Ruziah binti Abdullah TPPS
3 En. Mohd Zabri bin Daud KJE
4 En. Mohd Bakif bin Ismail KIM
5 En. Mazlysham bin Mohamad PP(KKL)

6 Pn. Rohaida binti Salleh@Ramlee PP (PPL)

7 Pn. Aznizah binti Ahmad Daud KB TB(S)

8 En. Mohd Heikal bin Rahim KB IT

5 En. Abdul Rahim bin Abdullah KB TB(BK)

10 Cik Wan Zateel Agmaer binti Wan Abd Halim | KB TPPU

11 En. Anuar bin Ismail KB TBB

12 En. Ismail bin Sulong KB TPA

13 En. Abdull Azis bin Mamat KB TMI

14 Pn. Norazura binti Mohd Din KB TBPS

15 Pn. Norihan binti Jusoh Wakil Peng. Am
16 Pn. Wan Azizah binti Wan Musa Wakil ELEK

17 Pn. Fauzizah binti Ngah KD Eenegiathinit
18 Pn. Marina binti Mohamad UPP
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