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PERKARA : PROGRAM KERJASAMA PETRONAS 6G/6GR SMAW DI ILP
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KEPADA : Semua Pengarah ILP

Dengan hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara di atas adalah berkaitan.

2 Dimaklumkan bahawa jabatan telah bersetuju bahawa Program Kerjasama
Petronas 6G/6GR SMAW di ILP Mersing dan ILP Pasir Gudang dianggap
sebagai Latihan Industri untuk pelajar.

3. Sehubungan dengan itu, pihak institut yang terlibat di dalam menghantar pelajar
bagi program ini perlu memastikan keperluan pelaksanaan Latihan Industri dipatuhi
seperti maklumat di bawah :

i. Pelajar perlu merekodkan aktiviti yang dijalankan di dalam buku log
Latihan Industri;

ii. Lawatan penilaian terhadap pelajar dilaksanakan dalam tempoh program
tersebut dijalankan; dan

il Pelajar yang berhenti dari program tersebut perlu mendapatkan tempat
untuk pelaksanaan latihan industri yang baru.

4, Kerjasama dan perhatian tuan terhadap perkara ini amatlah dihargai.

Sekian, terima kasih.
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